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INDIRIZZO: Liceo sportivo 

CLASSE: IV 

MATERIA: Diritto ed economia dello sport 

 

Modulo 1 Contenuti 

Le obbligazioni 

 Caratteri ed elementi costitutivi delle obbligazioni 
 Le fonti delle obbligazioni 
 La classificazione delle obbligazioni 
 L’estinzione delle obbligazioni 
 L’adempimento e i suoi soggetti 
 L’inadempimento 
 Il ritardo nell’adempimento 

 

Modulo 2 Contenuti 

Il contratto e i suoi 

elementi costitutivi 

 Il contratto e le sue caratteristiche 
 Gli elementi essenziali del contratto 
 Gli elementi accidentali del contratto 
 Tipologie contrattuali 
 La formazione del contratto 
 I limiti all’autonomia contrattuale 
 Gli effetti del contratto 
 L’interpretazione del contratto 

 

Modulo 3 Contenuti 

L’invalidità del contratto. 

Il contratto di lavoro 

subordinato e sportivo 

 La nullità e l’annullabilità del contratto 
 Rescissione e risoluzione del contratto 
 Lavoro autonomo e subordinato 
 Il contratto di lavoro subordinato 
 I diritti e i doveri dei lavoratori subordinati e dei datori di 

lavoro  
 I casi di cessazione del rapporto di lavoro e la 

procedura di licenziamento 
 Il contratto di lavoro sportivo e le sue caratteristiche 

peculiari 
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Modulo 4 Contenuti 

Prodotto e reddito 

nazionale.  

La distribuzione del 

reddito 

 Il PIL 
 Il prodotto nazionale 
 Il reddito nazionale 
 I cicli dell’economia 
 Lo sport come settore economico e sociale 
 La distribuzione del reddito 
 Le principali teorie sulla distribuzione del reddito 

 

Modulo 5 Contenuti 

Stato e mercato. Il resto 

del mondo 

 Il mercato e il suo funzionamento 
 La legge della domanda e dell’offerta 
 Le principali forme di mercato 
 Il calciomercato 
 Lo Stato come soggetto economico 
 spese e entrate pubbliche 
 La bilancia dei pagamenti 
 Il sistema dei cambi 

 

Modulo 6 Contenuti 

Il mercato del lavoro e il 

mercato della moneta 

 Il mercato del lavoro e i suoi elementi specifici 
 Domanda e offerta di lavoro 
 L’accesso al mondo del lavoro e la connessa attività 

amministrativa 
 La teoria classica e quella keynesiana sulla 

occupazione 
 Il problema della disoccupazione: effetti e cause 
 I possibili interventi a favore della occupazione 
 La domanda e l’offerta di moneta 
 La teoria monetaria secondo i classici e secondo 

Keynes 
 L’inflazione 
 Il credito e le banche 
 I soggetti del credito 
 Cenni sulle principali operazioni bancarie 
 Il sistema bancario europeo: la BCE e la politica 

monetaria 
 Cenni sul mercato borsistico 

 
 


